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POSTANOWIENIA OGOLNE

. Niniejszy Regulamin okresla zasady i warunki uczestnictwa w konkursie pn. ,PRO Tiger”,

zwanym dalej ,,Konkursem”.

Organizatorem Konkursu jest Pro Progressio spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig
sp.k. z siedzibg w Warszawie (00-728) przy ul. Jozefa Piusa Dziekonskiego 1, wpisana do
rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Przedsiebiorcéw pod nr KRS 0000805563,
NIP: 5213877600, REGON: 384449768 (dalej —, Organizator”).

Konkurs organizowany jest na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Konkurs rozpoczyna sie w dniu 1 lipca 2024 roku i trwa do dnia 3 pazdziernika 2024 roku.
Celem Konkursu jest promocja marki wtasnej Organizatora oraz wskazanie i wyrdznienie
przedsiebiorcow realizujgcych w ramach swojej dziatalnosci gospodarczej projekty
poprawiajgce jako$¢é biznesu oraz miast przyjaznych dla biznesu.

Uczestnictwo w Konkursie jest dobrowolne i bezptatne.

2. DEFINICIE
Uczestnik - osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajgca
osobowosci prawnej, ktéra spetnia warunki okreslone w niniejszym Regulaminie (w
szczegoblnosci okreslone w pkt 3.1 Regulaminu) oraz Zataczniku nr 1 do Regulaminu, a
takze miasto spetniajgce warunki okreslone w pkt 3.6 Regulaminu.
Kategoria Konkursowa, Kategoria —jedna z kategorii konkursowych, w ktérych przyznane
zostang nagrody konkursowe. Lista Kategorii wraz z warunkami podmiotowymi i
przedmiotowymi uczestnictwa w nich oraz kryteriami oceny stanowi Zatacznik nr 1 do
Regulaminu.
Finalista Konkursu — Uczestnicy, ktérych zgtoszenia do Konkursu otrzymaty odpowiednio
3 najwyzsze punktacje w danej Kategorii;
Laureat Konkursu — Uczestnik, ktéry na podstawie Regulaminu jest laureatem nagrody w
danej Kategorii;
Strona Konkursu - dedykowana dla Konkursu strona internetowa http://
www.protiger.eu, ktéra zawiera informacje o Konkursie, w tym Regulamin, liste Finalistéw
oraz liste Laureatow.
Zgtoszenie konkursowe — wypetniony formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami;
Komisja Konkursowa —wewnetrzna komisja powotana przez Organizatora, sktadajgca sie
z pracownikéw, wspoétpracownikéw i cztonkdw organdw Organizatora w celu zapewnienia
sprawnego przebiegu Konkursu;
Kapituta Konkursowa, Kapituta — zespdt osob, niebedgcych Uczestnikami, powotany
przez Organizatora, w celu oceny Zgtoszen konkursowych. Kapituta sktada sie z
Ambasadorow  Pro  Progressio, ktérych lista znajduje sie na stronie
https://ambasadorowie.proprogressio.pl/pl, a takie na Stronie Konkursu w zaktadce
Kapituta Konkursowa;
Okres Naboru — od 1 lipca 2024 do 23 sierpnia 2024 roku;



2.10. Gala - Gala ,Follow The Leaders”, ktora odbedzie sie 3 pazdziernika 2024 roku w
Tréjmiescie.

3. WARUNKI UCZESTNICTWA W KONKURSIE

3.1. Z zastrzezeniem pkt 3.6 ponizej Konkurs jest przeznaczony dla przedsiebiorcéw w
rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 roku Prawo przedsiebiorcéw (t.j. Dz.U. 2024.236),
tj. dla oséb fizycznych, oséb prawnych lub jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych
osobowosci prawnej, ktore prowadzg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dziatalnosc¢
gospodarczg (kryterium dziatalnosci gospodarczej) oraz:

3.1.1. zgtosity uczestnictwo w Konkursie w co najmniej jednej z Kategorii konkursowych
na zasadach okreslonych w pkt 4 Regulaminu; oraz

3.1.2. spetniajg wymogi okreslone dla danej Kategorii konkursowej w Zatgczniku nr 1 do
Regulaminu,

3.1.3. nie podlegajg wytgczeniu na podstawie pkt 3.5 ponize;j.

3.2. Uczestnicy zobowigzani sg spetnia¢ kryterium dziatalnosci gospodarczej (a w przypadku
kategorii specjalnych — kryterium konkretnego rodzaju dziatalno$¢ gospodarczej wedtug
PKD) w okresie od daty zgtoszenia uczestnictwa w Konkursie do daty zakoriczenia
Konkursu.

3.3. W przypadku gdyby Uczestnik przestat spetnia¢ kryterium dziatalnosci gospodarczej w
okresie trwania Konkursu, traci status Uczestnika.

3.4. W razie watpliwosci dla ustalenia spetniania kryterium dziatalnosci gospodarczej
decydujaca jest tres¢ wpiséw w KRS lub CEiDG.

3.5. W Konkursie nie mogg brac¢ udziatu:

3.5.1. pracownicy, cztonkowie organdw i przedstawiciele Organizatora, a takze osoby
wspotpracujgce z Organizatorem w sposob staty na innej podstawie niz stosunek
pracy; oraz

3.5.2. cztonkowie najblizszych rodzin oséb wskazanych w punkcie 3.5.1 powyzej, tj.
wstepni, zstepni, rodzenstwo, maftzonkowie, rodzice matzonkéw i osoby
pozostajace z nimi w stosunku przysposobienia.

3.6. Uczestnikami Konkursu w Kategorii Lokalizacja mogg by¢:

3.6.1. miasta w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 2003 roku o urzedowych nazwach
miejscowosci i obiektdw fizjograficznych (Dz.U. 2019, poz. 1443 z pdin. Zm.),

3.6.2. zwigzki metropolitalne ,

3.6.3. zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego,

3.6.4. spotki z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego,
ktore zgtosity udziat w Konkursie w tej kategorii.

3.7. Organizator weryfikuje spetnienie przez podmiot zgtaszajgcy udziat w Konkursie
warunkdéw uczestnictwa na zasadach okreslonych w pkt 5 i 6 Regulaminu.
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4. ZGtOSZENIE UCZESTNICTWA

. Zgtoszenie podmiotu do udziatu w Konkursie moze dokonaé podmiot spetniajgcy warunki

okreslone w pkt 3 Regulaminu za posrednictwem formularza zgtoszeniowego dostepnego
na Stronie Konkursu w zaktadce Zgtoszenia konkursowe.

Formularz zgtoszeniowy udostepniany jest przez Organizatora do publicznej wiadomosci
w Okresie Naboru. Formularz udostepniany jest w formie elektronicznej umozliwiajgcej
jego wypetnienie i przekazanie Organizatorowi w czasie rzeczywistym za posrednictwem
strony internetowej.

Po uptywie Okresu Naboru formularz zgtoszeniowy zostanie usuniety ze Strony
Konkursowe;.
W formularzu zgtoszeniowym nalezy podaé nastepujace dane:

4.4.1. imie i nazwisko zgtaszajgcego (osoby uprawnionej do wypetnienia formularza
zgtoszeniowego);

4.4.2. firma zgtaszanego przedsiebiorcy/nazwa zgtaszanego miasta;

4.4.3. NIP;

4.4.4. adres korespondencyjny;

4.4.5. nr telefonu (kontaktowy);

4.4.6. adres e-mail dla celéw komunikacji zwigzanej z udziatem w Konkursie.

Osoba wypetniajgca formularz zgtoszeniowy oswiadcza w imieniu zgtaszanego do

Konkursu podmiotu:

45.1. o wyrazeniu zgody na postanowienia Regulaminu i zobowigzaniu do jego
przestrzegania,

4.5.2. o spetnieniu wszystkich warunkow, ktére uprawniaja zgtaszany podmiot do udziatu
w Konkursie,

4.5.3. o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku w zakresie okreslonym w pkt 12
Regulaminu.

Z zastrzezeniem podmiotéw, o ktérych mowa w pkt 3.6 Regulaminu, podmioty

uprawnione mogga zgtasza¢ udziat w kilku Kategoriach Konkursowych (brak ograniczen

ilosciowych).

Potwierdzeniem wystania formularza zgtoszeniowego jest otrzymanie przez

zgtaszajgcego na podany przez niego adres e-mail automatycznego komunikatu.

Komunikat potwierdzajgcy ztozenie zgtoszenia konkursowego nie stanowi kwalifikacji do

udziatu w Konkursie.

5. WERYFIKACJA REJESTRACJI UCZESTNIKA
W terminie do 31 sierpnia 2024 Komisja Konkursowa weryfikuje:
5.1.1. zafaczony przez zgtaszajgcego formularz - pod wzgledem kompletnosci;
5.1.2. spetnienie przez zgtoszone podmioty wymogéw podmiotowych i/lub
przedmiotowych okreslonych w Zatgczniku 1 do regulaminu;
5.1.3. zatgczone przez zgtaszajgcego pliki pod wzgledem technicznym (czy nie s3g
uszkodzone) - w zakresie wymogdéw przedmiotowych.



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

7.1.

W celu weryfikacji, o ktérej mowa w 5.1 powyzej, Organizator moze zazadaé¢ od
zgtaszanego podmiotu w szczegdlnosci przedstawienia dokumentéw potwierdzajgcych
jego status jako przedsiebiorcy spetniajgcego kryterium dziatalnosci gospodarcze;j.
Uczestnik ma obowigzek dostarczy¢ Organizatorowi wymagane dokumenty oraz udzieli¢
wszelkich dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od otrzymania
wezwania. Po tym terminie weryfikacja uznawana jest za negatywna.

O wyniku weryfikacji odrebnie dla kazdej z Kategorii, dla ktdrej ztozone zostato zgtoszenie,
Organizator informuje zgtaszany podmiot na adres e-mail wskazany w formularzu
zgtoszeniowym.

Status Uczestnika Konkursu posiada podmiot, ktéry otrzymat informacje o pozytywnym
wyniku  weryfikacji jego zgtoszenia (kwalifikacja do wudziatu w okreslonej
Kategorii/Kategoriach Konkursu).

6. KAPITULA KONKURSOWA.
Kapitatowa Konkursowa sktada sie z 13 cztonkdw — Ambasadoréw Pro Progressio oraz
Zarzadu Pro Progressio. Lista cztonkow Ambasadordw Pro Progressio jest dostepna na
stronie https://ambasadorowie.proprogressio.pl.
Kazdy z cztonkéw Kapituty przed rozpoczeciem wykonywania funkcji okreslonych w
niniejszym Regulaminie ztozy oswiadczenie o zachowaniu w poufnosci wszystkich
informacji, w szczegdlnosci zas informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w
rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji (t.j. Dz.U. 2022, poz. 1233 z pdzn.zm.). Wzdr o$wiadczenia stanowi Zatgcznik
nr 2 do Regulaminu.
Poniewaz cztonkami Kapituty sg osoby prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg lub
zaangazowane w dziatalnos¢ podmiotéw gospodarczych, z oceniania Zgtoszen
konkursowych w danych Kategoriach wytgczeni zostang Ambasadorzy Pro Progressio
zaangazowani w dziafalno$¢ konkurencyjng wobec dziatalnosci ktéregokolwiek z
Uczestnikdéw danej Kategorii.
Sktad Kapituty odrebnie dla kazdej z Kategorii Konkursowych Organizator ogtosi na Stronie
Konkursu nie pdzniej niz w terminie 30 dni od zakonczenia Okresu Naboru.
Sktad Kapituty dla kazdej z Kategorii nie bedzie mniejszy niz 5 cztonkéw. W przypadku
gdyby na skutek wytgczen, o ktérych mowa w pkt 6.2 powyzej, Kapituta dla danej Kategorii
obejmowata mniej niz 5 cztonkdéw, Organizator zaprosi do Kapituty Komisji dodatkowe
osoby sposrdd ekspertéw w danej dziedzinie. Postanowienie pkt 6.2 powyzej stosuje sie
odpowiednio.

7. SPOSOB OCENY | WYLONIENIA FINALISTOW | LAUREATOW
Po ustaleniu sktadu Kapituty dla kazdej z Kategorii Organizator przekaze cztonkom
Kapituty Zgtoszenia konkursowe Uczestnikdéw w celu oceny.
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Kazdy z cztonkéw Kapituty Konkursowej dla danej Kategorii ma prawo przyznac
Zgtoszeniom konkursowym punkty od 1 do 9, przy czym kazda z punktacji w danej
Kategorii moze by¢ przez tego cztonka przyznana jeden raz.

Kazdy z cztonkow Kapituty przyznaje punktacje odrebnie i w sposdb niejawny.

Formularz zawierajgcy przyznang punktacje odrebnie dla kazdej z Kategorii cztonek
Kapituty przesyta Organizatorowi nie pdzniej niz do dnia 13 wrzes$nia 2024.

Zliczenia przyznanej punktacji dokonuje Komisja Konkursowa.

O wygranej decyduje sumaryczna liczba punktdw przyznanych przez cztonkow Kapituty w
danej Kategorii.

Organizator w terminie do 16 wrzesnia 2024 publikuje na Stronie Konkursu w podziale na
Kategorie Konkursowe liste Finalistdw, tj. Uczestnikow, ktéry otrzymali 3 najwyzszych
sumarycznych punktacji.

Laureatem Konkursu w danej Kategorii Konkursowej jest podmiot, ktéry zdobyt najwyzsza
sumaryczng punktacje w tej Kategorii.

W przypadku, gdy wiecej niz jeden podmiot zdobedzie takg samga liczbe punktéw w danej
Kategorii, wyfonienie Laureata Konkursu odbywa sie w nastepujgcy sposéb. Laureata
Konkursu Kapituta wyfania w gtosowaniu tajnym, przy czym kazdy z cztonkéw dysponuje
tylko jednym gtosem. Laureatem jest ten z uczestnikow, ktory otrzyma bezwzgledna
wiekszos¢ gtoséw obecnych cztonkow Kapituty. W przypadku rownosci gtosow Laureata
wybierze Zarzad Pro Progressio.

7.10. Ogtoszenie Laureatow Konkursu dla poszczegdlnych Kategorii Konkursowych nastgpi

podczas Gali ,Follow The Leaders”, ktéra odbedzie sie 3 pazdziernika 2024 roku w
Tréjmiescie.

7.11. Po ogtoszeniu wynikdw Konkursu podczas Gali informacje o wynikach zostang

ogtoszone takze na Stronie Konkursu. Organizator nie przewiduje indywidualnego
powiadamiania Uczestnikdw o wynikach Konkursu.

8. NAGRODY W KONKURSIE

8.1. W Konkursie przewidziane sg nagrody dla Finalistéw i Laureatéw Konkursu.

8.2. Nagrody dla Laureatow obejmuja:

8.2.1. statuetke PRO Tiger z oznaczeniem Kategorii Konkursowej oraz roku przyznania;

8.2.2. dyplom poswiadczajacy otrzymanie tytutu PRO Tiger w danej Kategorii i roku;

8.2.3. publikacje nazwy Laureata na Stronie Konkursowej wraz z informacjg o Kategorii i
roku przyznania nagrody;

8.2.4. publikacje nazwy Laureata na scenie podczas Gali;

8.2.5. prawo korzystania przez Laureata z tytutu PRO Tiger z Kategorii i roku otrzymania
tego tytutu;

8.2.6. prawo korzystania przez Laureata z emblematu graficznego poswiadczajacego
otrzymanie tytutu PRO Tiger w danym roku i Kategorii (emblemat dostarczony
zostanie przez Organizatora w terminie 7 dni od daty ogtoszenia wynikow
Konkursu).



8.3. Nagrody dla Finalistow obejmuja:

8.3.1. dyplom poswiadczajgcy kwalifikacje do finatu Konkursu PRO Tiger w danej
Kategorii i roku;

8.3.2. publikacje nazwy Finalisty na Stronie Konkursowej wraz z informacjg o Kategorii i
roku kwalifikacji do finatu Konkursu;

8.3.3. publikacje nazwy Finalisty na scenie podczas Gali;

8.3.4. prawo korzystania przez Finaliste z emblematu graficznego poswiadczajacego
kwalifikacje do finatu Konkursu PRO Tiger w danym roku i Kategorii (emblemat
dostarczany jest przez Organizatora w terminie 7 dni od daty ogtoszenia wynikow
Konkursu).

8.4. W przypadku dostarczenia przez Uczestnikdw Konkursu zakwalifikowanych do finatu
Konkursu logotypu/emblematu wraz z upowaznieniem do publikacji na Stronie
Konkursowej oraz w materiatach promocyjnych podczas Gali, obok nazwy
Finalisty/Laureata na Stronie Konkursowej oraz na scenie podczas Gali zostanie
zamieszczone jego logo.

9. NADZOR NAD KONKURSEM
9.1. Prawidtowy sposéb przeprowadzania Konkursu zapewnia wewnetrzna Komisja
Konkursowa, powotana przez Organizatora.
9.2. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:
9.2.1. weryfikacja Zgtoszen konkursowych;
9.2.2. ustalanie sktadu Kapituty Konkursowej dla kazdej z Kategorii;
9.2.3. zapewnienie prawidfowosci zliczania punktow przyznanych przez cztonkow
Kapituty Konkursowej;
9.2.4. zabezpieczenie dokumentacji z przebiegu Konkursu;
9.2.5. rozpatrywanie reklamacji ztozonych zgodnie z pkt 10 Regulaminu.
9.3. Decyzje wydawane przez Komisje Konkursowa w trakcie trwania Konkursu sg ostateczne,
co nie wyfacza mozliwosci wystgpienia przez Uczestnika z roszczeniem do sadu
powszechnego.

10. REKLAMACIE

10.1. Wszelkie reklamacje dotyczgce Konkursu mogg by¢ sktadane przez Uczestnika w formie
pisemnej lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres biuro@proprogressio.pl,
nie pdzniej niz 14 dni od daty wystgpienia niezgodnosci, listem poleconym na adres
siedziby Organizatora w okresie trwania Konkursu oraz w okresie 30 dni po zakonczeniu
trwania Konkursu.

10.2. Reklamacja powinna zawiera¢ imie, nazwisko lub nazwe Uczestnika, adres do
korespondenciji, telefon kontaktowy oraz opis podstaw reklamacji.

10.3. Reklamacje rozpatrywane beda w terminie 21 dni od dnia otrzymania zgtoszenia
reklamacyjnego.



10.4. Rozpatrzona reklamacja zawierajgca odpowiedz Komisji Konkursowej przesytana jest
listem poleconym na adres Uczestnika podany w tresci reklamac;ji lub wiadomos$¢ e-mail
wysytang z adresu: biuro@proprogressio.pl (w zaleznosci od tego, w jaki sposdb
reklamacja wptyneta).

10.5. Reklamacje wniesione po terminie wskazanym w pkt 10.1 powyzej, w innej formie niz
wskazana w pkt 10.2 lub niezwierajgce danych, o ktérych mowa w pkt 10.3 nie beda
rozpatrywane i pozostang bez odpowiedzi.

10.6. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za powstate szkody spowodowane
podaniem btednych danych przez Uczestnika ani za wptyw innych czynnikow
uniemozliwiajgcych wziecie udziatu w Konkursie.

11. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

11.1. Administratorem danych osobowych Uczestnikdw lub cztonkéw ich organéw lub
przedstawicieli jest Pro Progressio spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k. z
siedzibg w Warszawie (00-728) przy ul. Jozefa Piusa Dziekoniskiego 1, wpisana do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Przedsiebiorcow pod nr KRS 0000805563, NIP:
5213877600, REGON: 38444976800000 (dalej — Administrator).

11.2. Dokonujgc zgtoszenia uczestnictwa, zgtaszajac zapytanie lub reklamacje Uczestnik
podaje nastepujgce dane osobowe wtasne lub cztonkdéw organdw/przedstawicieli: imie,
nazwisko, adres e-mail, adres korespondencyjny, a w przypadku reklamacji takze numer
telefonu, ktére bedg przetwarzane w celu realizacji Konkursu, udzielenia odpowiedzi na
przestane zapytanie lub rozpatrzenia reklamac;ji Uczestnikow.

11.3. Dane osobowe bedg przetwarzane w nastepujgcych celach:

11.3.1. przeprowadzenia Konkursu, w szczegdlnosci przeprowadzenia procedury
weryfikacji Uczestnikow, weryfikacji prawidtowosci Zgtoszen konkursowych oraz
ogtoszenia wynikdw Konkursu oraz realizacji praw zwigzanych z ewentualng
reklamacjg - podstawg prawng przetwarzania jest niezbednos$¢ do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO),
wynikajgca w szczegdlnosci z ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu
praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu,

11.3.2. ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami - podstawg
prawng przetwarzania danych jest niezbedno$¢ przetwarzania do realizacji
prawnie uzasadnionego interesu Administratora, ktérym jest w tym przypadku
mozliwos¢ ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f
RODO),

11.3.3. w celach analitycznych i statystycznych - podstawg prawng przetwarzania jest
uzasadniony interes Administratora polegajgcy na prowadzeniu analiz w celu
poprawy stosowanych funkcjonalnosci i $wiadczonych ustug (art. 6 ust. 1 lit. f
RODO).

11.3.4.realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora polegajgcego na
promowaniu marki Pro Progressio, prowadzeniu dziatan z zakresu marketingu



bezposredniego, dbaniu o wizerunek Administratora. Podstawg przetwarzania
danych jest art. 6 ust. 1 lit. b i f RODO.

11.4. Dane osobowe Uczestnikdow mogg by¢ udostepnione podmiotom upowaznionym na
podstawie przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa w szczegolnosci instytucjom
uprawnionym do kontroli dziatalnosci Administratora lub instytucjom uprawnionym do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

11.5. Dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez inne podmioty na podstawie zawartych
z Administratorem umoéw powierzenia przetwarzania danych osobowych, w
szczegodlnosci:

11.5.1. dostawcom narzedzi do analityki ruchu, dostawcom narzedzi do prowadzenia
marketingu oraz wysytania wiadomosci mailowych,

11.5.2. podmiotom zajmujgcym sie hostingiem,

11.5.3. podmiotom prowadzgcym dziatania analityczne, statystyczne oraz zwigzane z
realizacjg dziatan z zakresu marketingu bezposredniego,

11.5.4. operatorom pocztowym lub kurierom.

11.6. Dane osobowe Uczestnikdw bedg przetwarzane co do zasady przez czas trwania
Konkursu okreslony w Regulaminie oraz dodatkowo przez okres 6 lat po zakonczeniu
Konkursu, jako czas niezbedny do obstugi roszczen w zwigzku z przebiegiem Konkursu
albo do momentu realizacji prawnie uzasadnionego interesu albo do momentu
wygasniecia obowigzku przechowywania danych osobowych wynikajgcego z przepiséw
powszechnie obowigzujgcego prawa.

11.7. W 2zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych osobie, ktérej dane dotycza
przystuguja nastepujgce prawa do:

11.7.1. dostepu do danych,

11.7.2. sprostowania danych,

11.7.3. usuniecia danych,

11.7.4. ograniczenia przetwarzania danych,

11.7.5. prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

11.7.6. prawo do przenoszenia danych.

11.8. Prawa, o ktérych mowa w pkt 11.7 powyzej przystugujg w przypadkach i w zakresie

przewidzianym przez obowigzujgce przepisy prawa.

11.9. Osobie uprawnionej przystugujg dwa rodzaje sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych:

11.9.1. jezeli Administrator przetwarza dane osobowe na podstawie prawnie
uzasadnionych interesdw — moze zgtosi¢ sprzeciw z przyczyn zwigzanych z jego
szczegoblng sytuacja;

11.9.2. jezeli Administrator przetwarza dane osobowe na potrzeby marketingu
bezposredniego — moze zgtosi¢ sprzeciw w kazdym przypadku.

11.10. W zwiazku z przetwarzaniem danych przystuguje réwniez prawo do wniesienia skargi
do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



11.11. Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do udziatu w Konkursie oraz
realizacji szczegdlnych uprawnien Uczestnikdw takich jak, udziat w Konkursie, zgtoszenie
reklamacji i jej rozpatrzenia. Niepodanie danych osobowych w niezbednym zakresie
skutkuje niemoznoscig wziecia udziatu w Konkursie.

11.12. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ cofnieta w dowolnym
momencie. Cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych
osobowych, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

11.13. Z uwagi na wykorzystywane narzedzia i systemy IT dane osobowe mogg zostaé
przekazane poza Europejski Obszar Gospodarczy. Jesli bedzie taka koniecznos¢, wowczas
bedzie sie to odbywato na jednej z podstaw prawnych wskazanych w RODO.

11.14. Organizator nie stosuje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania, ktére wywotywatoby wobec Uczestnika skutki prawne lub w podobny
sposoéb istotnie by na niego wptywato.

12. WYKORZYSTANIE WIZERUNKU

12.1. Finalisci oraz Laureaci Konkursu zobowigzg sie do nieodptatnego udostepnienia
swojego wizerunku Organizatorowi oraz podmiotom 2z nim powigzanym, do
wykorzystania w materiatach promocyjnych lub reklamowych w postaci filmu badz
fotografii z ogtoszenia wynikow Konkursu podczas Gali.

12.2. W szczegodlnosci Finalisci oraz Laureaci zobowigzg sie wzig¢ udziat w sesji zdjeciowej
oraz filmowej dokumentujgcej ogtoszenie wynikdw Konkursu. Wyrazg takze zgode na:
12.2.1. przetwarzanie swojego wizerunku utrwalonego podczas sesji zdjeciowej oraz

wizerunku i gtosu utrwalonego podczas sesji filmowej przez i dla potrzeb
Organizatora,

12.2.2. udostepnianie i rozpowszechnianie swojego wizerunku oraz gtosu utrwalonego w
sposob okreslony powyzej poprzez wielokrotng publikacje w Okresie Trwania
Konkursu oraz w okresie 36 miesiecy od jego zakonczenia (dalej — Okres
Dozwolonego Korzystania), bez ograniczenia co do terytorium, w tym réwniez w
zestawieniu z innymi wizerunkami, tekstami, komentarzami, opisami lub wszelkimi
innymi tresciami - w celach reklamowych, promocyjnych i marketingowych
zwigzanych z prowadzong przez Organizatora dziatalnoscig;

12.2.3. utrwalanie i zwielokrotnianie zdje¢ oraz filméw, na ktdrych utrwalony jest
wizerunek lub gtos zwyciezcy lub jego fragmentu technika zapisu komputerowego,
na ptycie kompaktowej, CD ROM, CD-RW, Video CD, Mini Disc lub w jakikolwiek
inny sposdb pozwalajgcy na korzystanie ze zdjecia lub jego czesci, na dysku
komputerowym jak i innych nosnikach, wprowadzania zdje¢, na ktérych utrwalony
jest wizerunek zwyciezcy lub jego fragmentu do pamieci komputera lub sieci
multimedialnych;

12.2.4. przetwarzanie swojego wizerunku poprzez kadrowanie i kompozycje,
zwielokrotnianie oraz obrobke (retusz) wszelkimi dostepnymi aktualnie technikami
i metodami.
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12.3. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody w zakresie okreslonym powyzej na wypadek
zakwalifikowania do udziatu w finale Konkursu lub wygrania w danej Kategorii
Konkursowej Uczestnik ztozy przy zgtoszeniu uczestnictwa w Konkursie.

12.4. Sposdb wykorzystania wizerunku Finalisty ani Laureata nie moze naruszaé
powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa oraz dobrych obyczajow. Wizerunek nie
bedzie wykorzystywany w celu promocji materiatdw o charakterze wulgarnym,
erotycznym, politycznym czy religijnym badz w inny sposéb naruszajgcym jego dobra
osobiste.

12.5. Zgoda, o ktorej mowa w pkt 12.1. obowigzuje przez Okres Dozwolonego Korzystania
co oznacza, ze po tej dacie materiaty zawierajgce wizerunek lub imie i nazwisko
Finalisty/Laureata nie mogg by¢ wykorzystywane. W celu unikniecia watpliwosci Strony
postanawiajg, e powyzsze nie dotyczy materiatéw  opublikowanych i
rozpowszechnionych w Okresie Dozwolonego Korzystania. W szczegdlnosci Organizator
nie jest zobowigzany do usuwania, zdejmowania, niszczenia materiatow
wyprodukowanych, opublikowanych lub rozpowszechnionych w Okresie Dozwolonego
Korzystania.

12.6. W przypadku Uczestnikébw bedacych osobami prawnymi lub jednostkami
organizacyjnymi nieposiadajgcymi osobowosci prawnej postanowienia, o ktorych mowa
powyzej, stosuje sie do cztonkdw organow/przedstawicieli Uczestnika, z tym
zastrzezeniem, ze:

12.6.1. wystarczajgca jest zgoda osoby uczestniczgcej w imieniu Uczestnika w Gali;

12.6.2. w Zgtoszeniu konkursowym Uczestnik zobowigze sie zapewni¢, ze osoba, ktora
bedzie reprezentowata go podczas Gali, wyrazi zgode na wykorzystanie jej
wizerunku w sposéb okreslony powyzej.

13. SWIADCZENIE UStUG DROGA ELEKTRONICZNA

13.1. W celu zgtoszenia udziatu w Konkursie niezbedny jest:
13.1.1. dostep do komputera lub urzadzenia mobilnego,
13.1.2. system operacyjny Microsoft Windows XP lub wyzszy, Linux, OSX 10.4 lub wyzszy,
13.1.3. dostep do Internetu,
13.1.4. przegladarki internetowe: Internet Explorer w wersji 11.0, Mozilla Firefox, Chrome,
13.1.5. minimalna rozdzielczosci ekranu: 1280 x 720 pikseli,
13.1.6. witgczona obstuga plikdw cookies.

13.2. Podmiot zgtaszajacy udziat w Konkursie obowigzany jest do powstrzymywania sie od
jakiejkolwiek aktywnosci, ktéra mogtaby wptyna¢ na prawidtowe funkcjonowanie Strony
Konkursowej, w tym w szczegdlnosci od jakiegokolwiek ingerowania w zawartos¢ Strony
lub jej elementy techniczne.

13.3. Organizator zastrzega sobie prawo do:

13.3.1. modyfikacji Strony Konkursowej, w tym formularza zgtoszeniowego, w
szczegoblnosci zakresu oraz rodzaju ustug i funkcjonalnosci,
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13.3.2. okresowych przerw technicznych niezbednych do modernizacji, konserwacji i
rozwijania Strony Konkursowej. Organizator informuje o tych przerwach,
zamieszczajgc na Stronie Konkursowej stosowny komunikat.

13.4. Adresem e-mail do kontaktu z Organizatorem w sprawach technicznych zwigzanych z
funkcjonowaniem Strony Konkursowej oraz formularza zgtoszeniowego jest
biuro@proprogressio.pl.

13.5. Organizator Swiadczy nieodptatnie za posrednictwem Strony Internetowej droga

elektroniczng ustuge mozliwosci mozliwosc¢ przesytania Zgtoszen konkursowych.

13.6. Umowa o swiadczenie ustugi wskazanej w pkt 13.5 powyzej ulega rozwigzaniu z chwilg
zakonczenia Okresu Naboru.

13.7. Reklamacje zwigzane ze Swiadczeniem przez Organizatora ustugi okreslonej w pkt 13.5
powyzej Uczestnik moze sktadaé pisemnie na adres: Pro Progressio spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig sp.k. z siedzibg w Warszawie (00-728) przy ul. Jézefa Piusa
Dziekonskiego 1 Ilub drogg elektroniczng przesytajgc wiadomos¢ na adres:
biuro@proprogressio.pl.

13.8. Zgtoszenie reklamacji powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: imie i nazwisko/nazwe
Uczestnika, przyczyne reklamacji, zadanie Uczestnika, a takze preferowany przez
Uczestnika sposdb poinformowania o sposobie rozpatrzenia reklamacji.

13.9. Reklamacje rozpatrywane bedg przez Organizatora niezwtocznie po ich otrzymaniu, nie
pozniej niz w ciggu 14 dni od dnia ich otrzymania.

14. POSTANOWIENIA KONCOWE

14.1. Niniejszy Regulamin jest jedynym dokumentem okreslajgcym szczegétowe zasady
Konkursu.

14.2. Regulamin Konkursu dostepny jest od dnia 1 lipca 2024 r. w siedzibie Organizatora w
dni robocze w godzinach od 10.00 do 16.00 oraz na Stronie Konkursu.

14.3. Pytania dotyczace Konkursu mozna kierowac mailem na adres biuro@proprogressio.pl

14.4. W sprawach nieunormowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg
obowigzujgce przepisy prawa polskiego.

Lista zatgcznikdw stanowigcych czes¢ Regulaminu:

Zatgcznik nr 1 — Kategorie oraz wymogi podmiotowe i przedmiotowe
Zatgcznik nr 2 — wzér oswiadczenia o poufnosci (cztonkowie Kapituty Konkursowej)
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r-| CHUDZIK

LAW AND TAXES

CHUDZIK i WSPOLNICY Prawo i Podatki sp.k.

ul. A. Zelwerowicza 41/2 | 90-147 tédz

tel.(+48) 42 680 23 33, e-mail: info@chudzik.pl www.chudzik.pl

ZAtACZNIK NR 1 — KATEGORIE KONKURSOWE, WYMAGANIA FORMALNE, KRYTERIA OCENY

Nazwa kategorii

Dla kogo
(Wymagania
podmiotowe)

Wymagania przedmiotowe
(do spetnienia tacznie)

Forma zgtoszenia

Kryteria oceny

Najlepsza akcja
Employer Branding

Przedsiebiorca,
bez wzgledu na
rodzaj
dziatalnosci

Akcja zrealizowana po 1
stycznia 2023, zakoniczona do
dnia zgtoszenia

formularz otwarty — opis wraz z
linkiem do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczonego w
chmurze

pomyst, realizacja,
unikatowosé,
skutecznosé, spdjnosc

Najlepsza kampania
rekrutacyjna

Przedsiebiorca,
bez wzgledu na
rodzaj
dziatalnosci

Kampania zrealizowana po 1
stycznia 2023, zakoniczona do
dnia zgtoszenia

formularz otwarty — opis wraz z
linkiem do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczonego w
chmurze

pomyst, realizacja, cel,
skutecznosé, spdjnosé

Najlepsza kampania
marketingowa

Przedsiebiorca,
bez wzgledu na
rodzaj
dziatalnosci

Kampania zrealizowana po 1
stycznia 2023, zakoriczona do
dnia zgtoszenia

formularz otwarty — opis wraz z
linkiem do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczonego w
chmurze

pomyst, realizacja, cel,
skutecznosé, spdjnosc

Najlepsza praktyka
onboardingowa

Przedsiebiorca,
bez wzgledu na
rodzaj
dziatalnosci

Rozwigzanie wdrozone po 1
stycznia 2023

formularz otwarty — opis wraz z
linkiem do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczonego w
chmurze

pomyst, realizacja,
zakres, spojnosc

Najciekawsze
wdrozenie Al

Przedsiebiorca,
bez wzgledu na
rodzaj
dziatalnosci

Wdrozenie zrealizowane po
1 stycznia 2023, zakoriczone
do dnia zgtoszenia

formularz otwarty — opis wraz z
linkiem do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczonego w
chmurze

pomyst, zakres,
skutecznos¢




Najlepszy obiekt
biurowy

Przedsiebiorca
prowadzacy
dziatalnos¢
deweloperska

obiekt wybudowany
na terytorium
Rzeczypospolitej
Polski,

oddany do uzytku w
okresie 2019-2024;
obiekt w catosci o
przeznaczeniu
biurowym, albo
obiekt typu multiuse
—tj. posiadajacy czesé
biurowa

formularz otwarty — opis wraz z
linkiem do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczony w
chmurze

lokalizacja, bryfa i
projekt, rozwigzania
technologiczne,
rozwigzania dla
niepetnosprawnych,
zgoda z naturg

Najciekawszy
koncept biurowy

Przedsiebiorcy
prowadzacy
dziatalnos¢
gospodarczg w
zakresie
architektury,
projektowania
fit-out lub
produkcji mebli

koncept zrealizowany
na terenie
Rzeczpospolitej
Polskiej,

realizacja ukonczona
do dnia zgtoszenia,
oddana po 1 stycznia
2023,

zgoda podmiotu, na
ktorego rzecz projekt
byt realizowany, na
udostepnienie
foto/video (moze by¢
zawarta w umowie o
wykonanie projektu)

formularz otwarty — opis wraz z
linkiem do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczonego w
chmurze

koncepcja i projekt,
spadjnosc z identyfikacjg
klienta, rozwigzania
technologiczne,
wellbeing
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8 | Innowacyjne Przedsiebiorca, — rozwigzanie formularz otwarty — opis wraz z | pomyst, unikatowos¢,
rozwigzanie dla bez wzgledu na dziatajgce w linkiem do materiatu wartos¢ dla rynku
biznesu rodzaj organizacji (prezentacja/dokumentacja

dziatalnosci zgtaszajacego, foto/video) zamieszczonego w
— okres wdrozeniapo 1 | chmurze
stycznia 2023,
zakonczone do dnia
zgtoszenia
9 | Startup Przedsiebiorca, — startupy bedace na formularz otwarty — opis wraz z | pomyst, unikatowosc¢,
bez wzgledu na rynku krécej niz 12mc | linkiem do materiatu wartos¢ dla rynku
rodzaj (prezentacja/dokumentacja
dziatalnosci foto/video) zamieszczonego w
chmurze
10 | BPO/SSC/GBS Przedsiebiorca formularz zamkniety do Z pol formularza:

prowadzacy
dziatalno$é w
zakresie
BPO/SSC/GBS

konkretnych kryteridw +
opcjonalnie link do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczonego w
chmurze

obecne zatrudnienie,
obstugiwane procesy,
obstugiwany region,
obstugiwane jezyki, akcje
onboardingowe,
rozwigzania pracy
zdalnej/hybrydowej,
program doskonalenia
zawodowego (szkolenia i
awanse), program
praktyk i stazy,
innowacyjnos$¢ na tle
konkurencji (wyrdznik
firmy), rozwigzania Al,
akcje CSR, dzielenie sie
wiedzg (obecnos¢ na
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konferencjach, webinary,
podcasty itp.)

Poza formularzem:
komunikacja z rynkiem
(profile social, strona
www, obecnos$¢ w
mediach),
jakos¢/czytelnosc ofert
pracy (na bazie portali
rekrutacyjnych)

11

CcX

Przedsiebiorca
prowadzacy
dziatalnos¢
gospodarcza
zZwigzang z
obstuga klientow
(konsumentéw)

formularz zamkniety do
konkretnych kryteriéw +
opcjonalnie link do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczonego w
chmurze

Z pél formularza:

obecne zatrudnienie,
obstugiwane branze,
obstugiwany region,
obstugiwane jezyki, akcje
onboardingowe,
rozwigzania pracy
zdalnej/hybrydowej,
program doskonalenia
zawodowego (szkolenia i
awanse), innowacyjnos¢
na tle konkurencji
(wyrdznik firmy),
rozwigzania Al, akcje
CSR, dzielenie sie wiedza
(obecnosc¢ na
konferencjach, webinary,
podcasty itp.)
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Poza formularzem:
komunikacja z rynkiem
(profile social, strona
www, obecnos$¢ w
mediach),
jakosé/czytelnosé ofert
pracy (na bazie portali
rekrutacyjnych)

12

Firma rekrutacyjna

Przedsiebiorca
prowadzacy
dziatalnos¢
gospodarczg w
zakresie
rekrutacji

formularz zamkniety do
konkretnych kryteridw +
opcjonalnie link do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczonego w
chmurze

Z pél formularza:
obstugiwane sektory,
obstugiwany region,
zakres Swiadczonych
ustug, specjalizacja,
wsparcie w zatrudnieniu
obcokrajowcow,
zrealizowane badania i
raporty w okresie
ostatnich 12mc,
akcje/programy
wspierajgce wejscie na
rynek pracy oraz
przebranzowienie,
innowacyjnosc¢ na tle
konkurencji (wyrdznik
firmy), akcje CSR,
dzielenie sie wiedzg
(obecnosc¢ na
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konferencjach, webinary,
podcasty itp.)

Poza formularzem:
komunikacja z rynkiem
(profile social, strona
www, obecnos$¢ w
mediach),
jakos¢/czytelnosc ofert
pracy (na bazie portali
rekrutacyjnych)

13

Ksiegowos¢, kadry,
ptace

Przedsiebiorca
Swiadczacy ustugi
ksiegowe lub
kadrowe

formularz zamkniety do
konkretnych kryteridw +
opcjonalnie link do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczonego w
chmurze

Z pél formularza:

obecne zatrudnienie,
liczba obstugiwanych
podmiotow, obstugiwane
sektory, zakres
Swiadczonych ustug,
zrealizowane badania i
raporty w okresie
ostatnich 12mc,
innowacyjnosc¢ na tle
konkurencji (wyrdznik
firmy), akcje CSR,
dzielenie sie wiedzg
(obecnosc¢ na
konferencjach, webinary,
podcasty itp.)
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Poza formularzem:
komunikacja z rynkiem
(profile social, strona
www, obecnos$¢ w
mediach),
jakosé/czytelnosé ofert
pracy (na bazie portali
rekrutacyjnych)

14

Firma szkoleniowa

Przedsiebiorcy
prowadzacy
dziatalnos¢
szkoleniowg

formularz zamkniety do
konkretnych kryteridw +
opcjonalnie link do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczonego w
chmurze

Z pél formularza:
zakres Swiadczonych
ustug (programy
szkoleniowe),
specjalizacja, jezyki
szkolen, zrealizowane
badania i raporty w
okresie ostatnich 12mc,
innowacyjnosé na tle
konkurencji (wyrdznik
firmy), akcje CSR,
dzielenie sie wiedzg
(obecnosc¢ na
konferencjach, webinary,
podcasty itp.)

Poza formularzem:
komunikacja z rynkiem
(profile social, strona
www, obecnos$¢ w
mediach),
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jakosé/czytelnosé ofert
pracy (na bazie portali
rekrutacyjnych)

15

Lokalizacja

Podmioty
wskazane w pkt.
3.6. Regulaminu.

formularz zamkniety do

konkretnych kryteriéw + gtowny
film promujacy miasto/region +
opcjonalnie link do materiatu

(prezentacja/dokumentacja

foto/video) zamieszczonego w

chmurze

Z podl formularza:

liczba pozyskanych
nowych inwestycji w
ciggu ostatnich 12mc,
specjalizacja sektorowa,
oferta inwestycyjna,
zrealizowane raporty w
okresie ostatnich 12mc,
rozwoj biznesowy (liczba
oddanych pozwolen na
budowe budynkow
biurowych, magazynow
W ciggu ostatnich 12mc),
liczba otwartych
dziatalnosci
gospodarczych w ciggu
ostatnich 12mc,
promocja regionu
(obecnosc¢ na
konferencjach, targach

itp.)

Poza formularzem:
komunikacja z rynkiem
(profile social, strona
www)
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16

Menadzer Roku

menadzerowie
zatrudnieni
zarébwno w
formie umowy o
prace oraz umow
kontraktowych
B2B

formularz otwarty — opis wraz z
linkiem do materiatu
(prezentacja/dokumentacja
foto/video) zamieszczonego w
chmurze

obszar dziatan, wyrdznik
na tle konkurenciji,
flagowy projekt,
wyzwanie i realizacja
(dotyczy ostatnich 12
miesiecy)
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